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Podlaski Przemyst 4.0

Opis projektu

Celem projektu jest poprawa warunkéw do rozwoju 120 MSP z wojewddztwa podlaskiego
poprzez wzmocnienie potencjatu i podnoszenie jakosci §wiadczonych ustug przez powotlang
spotke celowa Polski Klaster Budowlany Prosta Spotka Akcyjna oraz Instytucje Otoczenia
Biznesu Polskie Stowarzyszenie Doradcze i Konsultingowe i Polski Klaster Budowalny do
30.06.2027r.

Grupe docelowa projektu stanowi 120 MSP z obszaru wojewddztwa podlaskiego.
Whioskodawca zdecydowal si¢ na wsparcie Wyzej wymienionego sektora ze wzgledu na
badania wiasne i do$wiadczenie we wspotpracy z MSP, z ktorego wynika, ze te firmy w
obecnym czasie najbardziej borykaja si¢ ze skutkami biezacej sytuacji: ekonomiczna,
gospodarcza, wysoka inflacjg, cigglym wzrostem minimalnego wynagrodzenia, skutkami
pandemii covid i zwigzang z nimi niepewnoscig_czy tez obawa przed nowymi inwestycjami.
Konsekwencja wskazanych czynnikoéw, a jednoczesnie barierg jest dla nich deklarowany brak
srodkow finansowych w tym brak srodkéw na wktad wiasny.

Z udzialu w projekcie sa wylaczone podmioty prowadzace dziatalnos¢ wykluczong z
mozliwosci otrzymania dofinansowania tj. rodzaje dziatalnosci wykluczonych z mozliwo$ci
uzyskania pomocy finansowej, o ktorych mowa w: art. 7 ust. 1 Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1058 z dnia 24 VI 2021r. w spr. EFR i FS oraz art. 1
Rozporzadz. Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 XII 2013 r. w sprawie stos. art. 107 1 108
Traktatu o funkcjonowaniu UE do pomocy de minimis.

Priorytetowo zostang potraktowane MSP, ktére:

- majg siedzibg¢ na terenie miast $rednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze,

- prowadzg dziatalno$¢ w obszarach zaliczanych do rdzenia specjalizacji, specjalizacji
wschodzacych wskazanych w Planie rozwoju przestepstw w oparciu 0 inteligentne
specjalizacje wojewodztwa podlaskiego na lata 2021-2027+ (RIS3 2027+),

- wpisujg si¢ w przemyst 4.0 i komplementarno$¢ W zakresie realizacji projektu.

Zadnia w projekcie:

Zadanie 1: Realizacja inwestycji budowalnej wraz z zakupem prawa dzierzawy wieczystej
gruntu i niezbednymi pracami projektu: w tym zakup nieruchomosci poprzemystowych, ustug
budowanych w formule zaprojektuj i wybuduj, obejmujacych projekt budowalny, uzyskanie
decyzji i pozwolen, ustugi budowlane, nadzér inwestorski w tym nad wdrozeniem technologii
BIM.

Zadanie 2: Zakup wyposazenia maszyn i urzadzen oraz rozwigzan IT niezbednych do
wdrozenia sytemu wspotdzielenia zasobéw: w tym hal produkcyjnych, infrastruktura
logistyczna, wyposazenie budynku centrum obstugi MSP itd.



Zadanie 3: Zaprojektowanie i budowa inteligentnego systemu OZE wraz z magazynami
energii i instalacjg, na potrzeby zapewnienia zielonej energii niezbednej do funkcjonowania
firm w parku.

Zadanie 4: Centrum obstugi MSP: kompleksowa oferta ustug doradczych i szkoleniowych
niezbednych do wdrozenia gospodarki 4.0 w podlaskich MSP, realizacji nastgpujacych
dziatan:

a. Ustuga doradcza diagnoza potrzeb:.

b. Ustuga doradcza, audyt techniczny 4.0, mapa cyfryzacji.

c. Ustuga szkoleniowa, minimum 12 rodzajow i szkolen do wyboru.

Zadanie 5: Koszty posrednie - koszty administracyjne, zwigzane z obslugg projektu, w
szczegolnosci koszty zarzadzania projektem.

Rezultaty:

- Warto$¢ inwestycji prywatnych uzupelniajagcych wsparcie publiczne — dotacje —
32.072.953,16 PLN

- Pracownicy MSP koficzacy szkolenia w zakresie rozwoju umiejetnosci w zakresie
inteligentnej specjalizacji, transformacji przemystowej i przedsigbiorczosci (wedtug rodzaju
umiejetnosci: techniczne) — 30 oso6b

- Pracownicy MSP konficzacy szkolenia w zakresie rozwoju umiejetnoéci w zakresie
inteligentnej specjalizacji, transformacji przemystowej i przedsigbiorczosci (wedtug rodzaju
umiejetnosci: zarzadzanie) — 30 0sob

- Pracownicy MSP koficzacy szkolenia w zakresie rozwoju umiejetnosci w zakresie
inteligentnej specjalizacji, transformacji przemystowej i przedsigbiorczosci (wedtug rodzaju
umiejetnosci: przedsigbiorczos$¢) — 30 0sob

- Pracownicy MSP konczacy szkolenia w zakresie rozwoju umiejetnoéci w zakresie
inteligentnej specjalizacji, transformacji przemystowej i przedsigbiorczosci (wedtug rodzaju
umiejetnosci: ekologiczne) — 30 0séb

- Pracownicy MSP koficzacy szkolenia w zakresie rozwoju umiejetnosci w zakresie
inteligentnej specjalizacji, transformacji przemystowej i przedsigbiorczoséci (wedlug rodzaju
umiejetnoscei: inne) — 30 0sob

- Miejsca pracy utworzone we wspieranych jednostkach — 2 osoby

- MSP wprowadzajace innowacje wewnatrz przedsiebiorstwa — 36 0soby

- Nowe przedsigbiorstwa utrzymujace si¢ na rynku — 14

Catkowity koszt projektu: 96.553.428,78 PLN
Dofinansowanie 64.480.475,62 PLN
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